
手当

募集職種
雇用形態
募集人数
勤務地
応募資格

勤務時間

休日

給与

賞与

昇給

福利厚⽣

選考日時
書類提出締切
試験会場
選考方法

提出書類

提出方法
園見学

✔みのり保育園
住所：〒630-8301　奈良市高畑町711
電話番号：0742-23-4615
Mail：minorihoikuen1@outlook.jp

✔桃の木保育園
住所：〒630-8302　奈良市⽩毫寺町208

✔いずみこども園
　

①職員同士で相談・協⼒しながら保育に取り組めます
②子ども一人ひとりの成長を⼤切にする保育を実践しています

③経験・資格を活かしながら、長く働ける環境づくりを進めています

まずは、園見学だけでも⼤歓迎です。
あなたと一緒に働ける⽇を楽しみにしています。

社会福祉法人あけぼの会 みのり保育園・桃の木保育園・いずみこども園

【HP】

保育士・保育教諭
正規職員
５名程度

みのり保育園/いずみこども園/桃の木保育園
保育士資格・幼稚園教諭免許を有する方

平 日

土 曜

平 日

土曜 

7：00～19：30の内で8.5時間（内休憩60分） 
7：00〜19：00の内で8.5時間（内休憩60分） 
7：00〜19：00の内で8.5時間（内休憩60分） 
7：00〜17：30の内で8.5時間（内休憩60分） 

みのり

いずみ

平日及び⼟曜⽇ 7：00〜22：00の内で8.5時間（内休憩60分） 
桃の木 但し、13：30～22：00の勤務は⽉2-4回程度有り 

休日・年末保育実施

シフトによる週休２日制・祝⽇・夏季休暇・年次有給休暇・特別休暇

２１２，５００円～　※令和８年度実績
※経験加算有り基本給

６月と１２月に　計４.６５ヵ月（公務員と同率）　※令和７年度実績
上記とは別に、年度末３⽉他にも⼀時金の支給実績があります

年１回　毎年４⽉実施

市補助金手当
処遇改善手当
夜間手当
住宅手当 

通勤手当

　２０，０００円/月
平均　３０，０００円/⽉

３，０００円/１回　※桃の⽊保育園において13：30〜22：00勤務の場合
借家の場合、世帯主の職員に対し、上限　３０，０００円/⽉
電車、バス利⽤者 ２㎞以上 上限 ３０，０００円/⽉
自動⾞、バイク、⾃転⾞利⽤者 法人内規定により支給

退職金制度有り、各種社会保険完備（健康・厚⽣・労災・雇⽤）、その他

令和8年11月14日（土）・令和8年11月21日（土）
令和8年11⽉7⽇（⼟）

いずみこども園（大和郡山市九条町277-1） ※近鉄九条駅徒歩3分程度
面接（実技有り ※絵本など）→内定

履歴書（写真添付）/卒業見込み証明書/成績証明書/健康診断書（3ヶ月以内の検査）
資格証明書（幼保）あるいは資格取得見込み証明書（幼保）/その他（推薦書他）

上記三園のいずれかへ郵送か持参
お気軽にお問い合わせください

・当法人では、子どもたちが安心して過ごせる環境を守るため、「こども性暴力防止法」に基づく取組を
　行っています。
　採用にあたっては、法令に基づき、特定性犯罪前科がないこと（特定性犯罪事実該当者でないこと）を
　採用条件として確認いたします。
　また、法令に基づく犯罪事実確認等に必要な⼿続きへの協⼒をお願いする場合があります。

【Instagram】

(令和9年4⽉から桃の⽊こども園として開園予定）

※実働7.5時間
※実働7.5時間
※実働7.5時間
※実働7.5時間

※実働7.5時間
※実働7.5時間

※令和9年4月～ 
電話番号：0742-22-1699
Mail：momonokihoikuen3@outlook.jp

住所：〒639-1001 大和郡山市九条町277-1
電話番号：0743-53-1400
Mail：izumikodomoen277@outlook.jp

大安寺⻄三丁⽬203-1へ移転し、こども園として開園予定

▼募集要項

▼選考・応募

▼この職場の魅力

▼子どもの安全を守るための取組

保育士募集要項 
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